FRAUEN IN KARRIERE

FOKUS FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

&) BOSCH

Technik furs Leben

Unser Weg zur agilen und vernetzten Organisation

Wie wir die Chancen des digitalen Umbruchs
fur Frauen gestalten

Diversity ermoglichen — Diversity leben
e Vereinbarkeit Beruf und Privatleben
e Flexibles und mobiles Arbeiten

e Karriere mal anders: Familienzeit
e GGeneralisten und neue Job Profile

Kollaboratives Arbeiten — neue Wege fur Sichtbarkeit
e Bosch Connect und Next Generation Workplace

e Mentees und Mentorinnen im Reverse Mentoring

e Job Connector enables Job Sharing

e Bosch Performance Bonus fur einen nachhaltigen Wandel

Fuhrung neu gestalten — Kultur verandern
e Ergebniskultur statt Prasenzkultur

e Positive Leadership und Vertrauen
o Getellte Fuhrung und Selbstverantwortung

e Role Models im Top-Management

Frauen in der digitalen Arbeitswelt von morgen
Konferenz des BMBF-Projekts , Frauen in Karriere” am 18. Marz 2016 in Munchen
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